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инн
рабоmдателя

код
работодателя по

окпо

Коп органа
государственной

власти по окогу
кол вила экономиqеской
деяIеJтьности по ОКВЭД

Кол территории по
окАто

l433024250 89988зl7 2з0022з 85,2l 9t404000000

кАртА J\! 4/2з
специальшой оценкп условпй труда

Заместитель ди по УР
нiмменование

21587 03

На.именование стуктурного подразделения: Администрация
Количество и номера анЕIлогичньrх рабочих мест: отсугствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС квАJI иФикАtIи ОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ

злDав
ОСТЕЙ РАБОТНИК рАзовАниrI еЕы

ооxDaH ения и сопиального Dазвития Российской ФелеDапии от 26 авгчста 2010 г. N 761н (в

ред. Приказа МинздDtlвсоцDазвития РФ от З 1.05.201 1 N 448н )
(вшtуск рад.4 дm }т.рждсIm)

отающих:ока 020. Численность

с ока 021. снилс ков:

Строка 022. Испоrьзуемое оборудовilние: ПеDcoнЕlльньй компьютеD. оDгтехника
Используемые материarлы и сырье: КанцеляDские товаDы, каDтDиджи

Строка 030. Оценка словии дапов опасным

на рабочем месте 1

на всех аналогичных рабочих местах
из них:
жепщин 1

лиц в возрасте до 18 лет 0
иIIваJIидов, допуцеЕньгх к выполнению работ
на данном рабочем месте 0

065-22|-зз9 з2

рёкlU[

Наименоваrше факгоров производственцой
среды и тудового процесса

Класс
(полкласс)

условий
труда

Эффекгlшность
сиз*, +/-/Ire

оцеЕивмась

Класс (подкласс)

условий туда при
эффекгивном

использовании Сиз
химичесюrй
Биологический
Аэрозоли преимущественно фиброгенного
действия
Шрt
Инфразвук
Ультразвук воздушный
Вибрация общая
Вибрачия локмьная
Неионизирующие издления
Ионизируrощие излlчения
Параметры микроклимата
Параметры световой среды
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Тлt<есть трудового процесса
Напряженность трудового процесса
итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполIUIется 2

+ Срсдсrва инд{видумьноЛ зацmы

Строка 040. Гаранппл и компенсации, предостalвляемые работнику Фаботникам), зzlнятым на
дarнном очем месте

Строка 050. Рекомендации по уJIучшению условий труд4 по режIд{ам труда и
отдьrх4 по подбору работников: Рекомен по поD боDч Daбоmнuков: возмоасносmь
прuмененuя mрvdа эюенuluн - dа возмосlсносmь пDuменен mоуdа лuч do 18 леm - неtп (В

1

По результатам оценки условий тудал!
п|rt

виды гараЕгий и компенсаций Фактическое
наtJlичие

необходимосгь
в устмовлении

(дц нсг)
осяовадие

t
Повышеннал оплата туда
работника (работниr<ов) Нет Нет отс}тствует

2 Ежегодный дополнIfгельный
оплачиваемый отIryск

нет нет отсугствует

з
Сокращенная продолжительность
рабочего времешл Нет Нет отс}тствует

4 Молоко или лругие равноценные
пищевые продукты Нет Нет отс}тствует

5
Леч9бно - профrшrакпrческое
питанЕе нет нет отс}тствует

6
Право на досрочное наlкачение
страховой пенсии Нет Нет отс}тствует

,l Проведение медицинскlл<
осмотров Да Да

Приказ Минздрава России от 28 января 202l N
29н, прил. к прил.l, п, 25 (l раз в год)

сооmвепсmвuu с KBMuфuкаtлuо нньulu mоебованuм4u) ; возIhоэlсносmь прuJweч енuя mруd а uн в алu0 о в
da пчск uнвалudов к Bblполненuю Dаооm осушес mвляепся по меduцuHcКaol показанuяu, в

сlпDо2оа4 соопвеmсmвuu с каDmой ИПР (uHduвud bHouчtlл u uнвaJludoB выdаваемой
Феdеоа,l ьнымu ГосvOаDсmвеннымч Учоеэlсdен tlямu меduко-со ualльноu экспеD muзьl )):
2-рекоменdvемые DelcuЙbl mоvdа u оmdьuа: в ооmвеmсmвuu с zDaduчot Dабопlьl о uзаuuu.

.Щата составления: 20.||.2

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий туда
'Ir,[;rtuqzао Березовой Владш,{ир Викторович 4 

(j 
{ а J9

(Ф,и,о,)

Члены комиссии по проведению специarльной оценки условий труда:
Заместлrтель дпректора по

вуи Березовая Наталья Владим ировна

(д,ft)

.q iд д1
(Ф и,о)

ышкина Евгеrтия Вя.lеславовна
(Ф и.о.)

Винок5tрова Светлана
Владимировна

(Ф,и,о,)

Харлампьев Владш'rир Маркович 4q 
^Д 

J'
(аав1

20.L|.zO2з

(дфосБ)

Начмьнш< отдела оТ, ТБ и
пБ

Председатель профкома
(доJnо.ъ)

ýководитель службы
безопасности

4Ф 4д }1
(латr1

r9.1д }}

(Ф,и,о,)

Эксперт(ы) оргllнизации, провод,Iв шеи специalльную оценку условий труда:
l409 Прудникова Римма Анаmльевна

(}е Е р.фр. ,хспсрюЕ)
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С результ специztльнои оцеЕки условий труда ознакомлен(ы)
Мусорина Алиса Алексан ДРовна 1? /l .t j

(Ф,И,О, рабома)
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Общество с огрмиченяой отвgIствеЕяосIью "Технический цен,Iр"
(ООО "Тсхничсский цснтр")

РегистрационЕый Еомер - 642 от 21,0t.2023
Испьтгатсльнм лаборатория Общссrва с ограяичепЕой ответсгвеЕЕосгью "Тсхяичсский цонтр"

г. Ирк}тск, Окгябрьский район, ул, Байкальскм, д, 206, яа б эт.!хе, каб, 606, 606Л; те,п/факс (З952) 458-256; tехсепh-iгLтtsk@mаil.ru
(попоG r Фхр.цФпФ пшiGно.Фсе ор@изщп, пр!ощей Фq{лUЕ$Ф оца*у уФоDий туд4 рG.иФрдцяоншй вомер зфиФп ь рФр. оргеи9rцй, пр,од,дrх сп.щшяуD оцепку

уФо,яй туд.i ншм.новше , црФ хФ осу]дфmrФ,я дФяоф ИЛ, номер Ффона адрф ,скфонной почъ)

УникальЕый номер записи об ахкрдггачии в реестрс
аккредитовчlнньв ляц !mа внссспия в peoclp свсдсЕий об аккрсдитованном лицс

RA.RU,21PB28 l3.0E,2023

Заключение эксперта по идентификации ОВПФ на рабочем месте
}ъ 26-2з/4l2з- зэ

идеtmфякаlцошвй номерФеGЕtm) заЕточенш

l. .Щата заrстrюченпя: l5.1 1.202З

2. Сведеппя о работодателе:
2.1 , Нмменование работодатеJIя: Госчдапственное автоЕомное пооtЬе ссион аJIьное

образовательное учDеждеЕие Респчблики Саха ( клтия) ' 'регионшrьный технический коJшелж в г
Мирцом"
2.2. Место нaхождеЕия и место осуществлеЕия деятеJIьности работодателя: 678170. РС(Я). г.
Мирньй, ул. Ленина, 1

2.3. Наименовшlие структурного подра:}деления: АдминистDация
3. Сведенпя о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего MecTa:]L2a
3.2. Нмменование рабочего места: Заместитель оDа по УР
3.3. Код по ок 016-94: 21587 0з

4. Сведенпя о работппках:
4.1. Количество и номера шIалогиtшьD{ рабочих мест:
4.2. Численность работшощих (в том,исле на аналогичньrх рабо,птх местах): 1

5. Гаfuантпп п компепсацпп (на.llпчrrе):
5. 1,.Повышенная оплата труда работника фаботников):_ЦgI_
5,2. Ежегодньй дополнительньй оплачиваемьй отпуск: Нет
5.3. СокращеннФI продолжительность рабочего времени:_Щ9ц
5.4. Молоко иJпr д)уп{е равноценные пищевые продукты: Нет
5.5. Лечебно - профилактическое питание: Нет
5.6. Право на досротIЕое назЕачение страховой пенсии:,Щ91_
5.7. Проведение медицинскID{ осмотров:-Щ4_
б. Тilавматпзм п професспональпые заболеванпя:
6.1 Нали.п,rе проф. заболеваяий на рабочем месте: Нет
6.2 FIшrицrе сл)чаев цроизводственного травматизма на рабочем месте:_Щ9а
7. Класс условий трула предьrryщей аттестации рдбочих мест по условиям трудл:. 2

8. Возможпость использовапия протоколов производствеЕного контроля: Нет

9. Предложенпя работппков по осуществленпю на пх рабочпх местах пдентпфпкацяп потенцпаJIьно
вредЕых п (илп) опаспых пропзводственных факторов:
9.1. Присlтствио работника при иденмфикацtттт: Да
9.2. Пред,lожения работника:__]Qf9Jц9fд)ц9L
10. пчЕая пдеЕтп пкацпя ОВПФ па абочем месте:

11. р льтат пдептll шкацип:

Источник вредных

факторов
Сырье и материалыОборуловаlтие

уетКанчелярские , картридх(иПерсональIшй комIIьютер, оргт€хника

Нашиеновашrе врелного и (rтrи) опасного факrора пролвводствепной среды и

трудового процесса

.lФ п/п Классификатора
вредrшх и (или) опасrшх

IвводственньD(

заклrочение Ns 26-2зl412з- зэ

в не вzш о еЕка не
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отсугсшует отсугствует

12. Эксперт(ы) по проведеЕпю спецпальной оценкп усrовпй

1408
Эксперт по анализу факторов

условIй туда

.\l \111l' ц о. , jl

cilв 1LrзJ!ооlйjио

(IЕхннч sOк нн
tle tlT i],,

!|ия

и}1t] ззi9о9о79з

Закrпочешrе Ns 26-2зl4/2з- зэ Стр.2 пз 2


