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Наименование структурного подрaвделония: Администрация
Количество и номера шIалогиIIньD( рабоц{х мест: отс

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС квАJIиФИКАПИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ
лоJDKHОСТЕЙ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВ АниrI - чтв жлены пDиказом м а
здDllвоохD аЕения и соIшrц ьного Dазвития Российской Федерац ии о,l 26 августа 20 1 0 г. N 7бlн (в
Dед. пDиказа МИНЗДDZВСОПD азвития РФ от 31.05.2011 N 448н)

(!ьпrусь р4деа д!п уъ.рц€ш)

ока 020. Численность щих:

кд 021. снилс иков:

Строка 022. Используемое оборудование: Персональный компьюте D. оDгтехника
Используемые материалы и сырье: Канцеля рские товаDы.

Строка 030. оценка овии по ым опасным {lKTo

Еа рабочем месте 1

Еа всех {lнмогичньD( абочих местах
из вих:
женщин 1

JIиц в в до 18 лет 0
иЕвtIлидов, допущенньтх к вьшолнению работ
на данном абочем месте 0

0,1,7-647-6lз |0

Наименование факгоров производственной
cpe]bl и 1рудового процесса

Класс
(подсласс)

условий
труда

Эффекгшность
сИЗr, +Ь/не
оцениваJIась

Класс (попкласс)

условId туда цри
эффекпrвном

использовании Сиз
химический
Биологический
Аэрозоли преи}ryществевно фиброгенного
действия
Шрt

14нфразвук
Ультразвук возд,шIшй
Вибрация общм
Вибраrця локальная
Неионизнруrощие шrriения
Иоrпвирующие изл}qения
Прраметры микроклимата
Парамегры световойсреды
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Тяжесть трудового процесса
Напряженность трудового процесса
Итоговый юrасс (подкласс) усJовий труда 2 не заполЕrIется 2

' Средсrва ивдrrвидlвльной зашцпы

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставJIяемые работнику (работникам), занятым на
дЕlнном чем месте

Строка 050. Рекомендации по улrIшению условий Iруда,
поdбору

по peI(имilм туда и
отдьD(4 по подбору работников: ], Рекоменdацuu по Dабоlпнuков: возмоJtсносmь
пDuмененuя mоvdа женшuH - dа: возмо

'сносmь 
пDuменен uя m лuu do 18 леm - неtп (В

По результаmм оценки условий труда
N9

г/п
Виды гарангt{й и компенсаций ФакIическое

н,[личие
необходимосгь
в устаЕовлеltип

(дц всг)
основаЕие

l Повышенная огцата труда
работника (работников) Нет Нет отсчтствчет

2
оIшачиваемый oTIrycK
Ежегодный дополнкгельный нет нет отсуrcтвусr

3
Сокращеннм продоJDкительность

рабочего времени Нет нет отс}тствуст

4
дукгыIIищевые

Молохо lдIи другие рiвноценные Нет Нет отс)тqгвуст

5
Лечебно - профилактп.Iеское
tштание Нет Нет отс)тсгвует

6
Право на досрочное назначение
стржовой пенсш,I Нет Нет отс}тqгву9т

,| Проведение медиrц-rнскж
осмотов Да [а Приkаз Минздрава России от 28 января 202t N

29Е, прил. к прил.l, п, 25 (l раз в год)

соопвеmсmвuu с квалud HHblMu mDебованuям :возJiожносmь пDuмененuя лпDvdа uнвмudов
- dа (Лопуск uнвмudов к Bblполненuю Dабоп осуu,rcсmвля епся по меduцuнскurl показанufuu, в
сlпDоZом сооmвеmспвчu с каDfпо й ИПР (uнduвudvа,l bHou оu uнвалudов выdаваемой
Феdермьньtмu госуdарсп венньаru Учреэlсdен uяцu меduко -с оцuшlьной экспеDпшьi ) :

2. Рекоменdуемые реэrcuмьl пDvdа u оmёыха: в соолпвеmсmв uu с zDаduком Dабоmьl oDzaнuзацuu.

.Щата составления: 20.1 1.202з

Председатель комиссии по проведению специаJIьной оценки условий туда
Дирекго tГ"+zr,rZ,rz4р Березовой Владим ир Викmрович / |; /-? -2 1

(Ф,и,о,)

Члены комиссии по проведению специaшьной оценки условий труда:
Заместттель директора по

вуи Березовал Наталья Владим ировна r'9./J 2 j
(ф,ио,)

Фрышкина Евгения Вячеславовна /а, /2 Jз

(довнфt)

НачаIьник отдела оТ, ТБ и
пБ

Председатель профкома
(дошо.тъ)

(Фио)

Винокурова Светлана
Владлrrировна /9 /Z 2з

Эксперт(-ы) организации, прово д,Iвш9Й специ

,4='r-

(Ф,и.о,) (lrтr)

Харлампьев Владимир Маркович УQ /Z Z j
(Ф,ио,) (д!в)

альнуIо оценку условий труда:
20.11.202з

(йп)

Руководител ь сrгухбы
безопасности

l409
(Лs в р€tсФ. i.спсрrо!)
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С результатами сцециальной оценки условий трула ознакомлен(ы)
а.fi:йL.с1.1( |' Б)рнашева Клара Абрамовна у9_ -//. 2<

(Ф,И О рrбош)
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Общество с ограяиченной ответственноqгью "Технический цевтр"
(ООО "Техничсскиf, цснтр")

РегIrсгрдцонный номср - 642 от 21.08.2023
Испьпатсльнал лаборагория Общссrва с огрalttичснной отвsтqгвсяпоqгью "ТехпI{чссклй центр"

г. Иркугск, Окгябрьский ра.йон, ул. Байкдльскаr, д, 206, на б этаже, каб, 606, 606Л; телlфакс (3952) 458-256; texcentI-irkuБk@mail.ru
(пом я ФФrцdrо. хшrфtшя. орrutrцщн, проФдщ.й ФФшоФ оцсшу уФо.нй трудц р.тлстт&понЕ П яшр ]ffi l р*ас оршщй, лрофщп Фщшн}ъ оц.нку

уФо.нй труд, я.лфо.Фе , i.Фф чФ о.уtдФлФш !.mьнФ 
'tЛ, 

ноч., фёфи., ,.,Фс эл.rФонлой поЕ)

Уника,lьный номер заппси об аккредитацих в р€есгре
аккредитованЕьц JIиц

Дата внесения в рсссгр св€дений об аккрсдитованноlýl лицс

RA.RU.2lPB28 l3.08.2023

Заключение эксперта по пдентпфикации ОВПФ на рабочем месте
Ns 26-23lz/2з- зэ

идеmфкдцонвый номер (рGхви]итьD !аtФченш

l. .Щата заключенпя: l5.11.2023

2. Сведенпя о работодате"rrе:
2.1. Наименование работодатеJIя: ГосудаDственное автономное профессиональное
обDазовательное учDеждение Ресrryблики Саха (Якr"гия) "Региональньй техпиЕIескии колледж в г

Мирвом"
2.2. Место нaлхожденlrя и место осуществлеЕIIя деятельности работодателя 678170, РС(Я). г.
Мионьй. yл. Ленин
2.3. Наименование структурного под)азделеЕия: Админисmация

3. Сведеншя о рабочем месте:
3. l . Номер рабочего места: 2/23

3.2. Нмменование рабочего места: Первьтй заr*леститель диDектоDа
3.3. Код по оК 016-94: 21587 02

4. Сведеншя о работнпках:
4.1. Количество и номера анЕrлоги,*rьrх рабо,их мест: отс тв
4.2. Численность работающих (в том числе на aшалогичньIх рабочих местах): 1

5. Гарантии п компепсацпп (налпчпе):
5.1. Повышенная оплата труда работника фаботников): Нет
5.2. Ежегодный дополIrительньй оrrлачиваемый отпуск:_ЩL
5.3. СокращенпаJI продолrкительность рабочего времени:_Щ9д_
5.4. Молоко иJп{ друпrе разноцеЕные пищевые прод}rсгы: Нет
5. 5. Лечебно - профплакгическое питштие :_Щg1_
5.6. Право на досрочное нaвначение страховой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинскLD{ осмотров: -[!д_
6. Травматпзм п профессrопа.льные заболеванuя:
6.1 Наличие проф. заболевшrий на рабочем месте: Нет
6.2 Ёал:ячце случаев производственЕого травматизма на рабочем месте: Нет
7. Класс условий труда предьIдущей дттестацип рабочпх мест по усJIовиям трула: 2

8. Возможпость использовапия протоколов производственного контроля: Нет

9. Предложенпя работншков по осуществлеппю на пх рабочпх местах пдентяфпкацпп потенцпально

вредяых п (плп) опаспых пропзводственных факторов:
9.1. Присlтствие работника при идентификацпи: Да
9.2. Предложения работника: OTctTcTB}ToT

10. впчная вдепти пкацшя оВПФ па бочем месте

Оборулование Сырье и материа.lш
Источник вредtых

ф

Персональный хомпьютер, оргтехника Канцелярские товарыl картиджи отс

ется

а. 1

l1. Рез ьтат пдеЕтц пкацпп

Наrff*rенование вредного и (rrли) опасного факrора проrзводственной среды и

тудового процесса

J{b п/п Классификатора
вредных и (rrли) опасных

нных
ЗакJйчение Ns 26-2з/2l2з- зэ

в е е енти вalны еЕка не
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12. Эксперт(ы) по

140Е

проведеппю специа.льпой оценкн услов
Эксперт по анали,зу факгоров

пЙ тру

ус.ловий труда

i\lJ
Раз

,;TExltyqsElli1
наАлекса

и,о,)

Зак:почение N 26-2з/2l2з- зЭ Стр,2 hз2

отсугствует отсугствует


