
осударственное автономное профессионzlлькое образовательное )дреждеЕие Ресrryблик[r Саха (Якутия)

(пощ яшеlовме раfoтодаФп)

"РегионапьIшй технический колледж в г. М ирном"

г

678170, РС(Я), г. Мирный, ул. Ленин4 l; Березовой Владш.{ир Викторович ; rtk-mimу@mаit.rч
(.,цр.с iфй Фождеш рабофддtп, ш, овесво р}товодlш, о,црес !л.кIPошой лоп)

инн
работодателя

Код
рабоmдателя по

оюIо

Код оргаrrа
государственной

власти по окогу
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
окАто

14зз024250 89988з 17 2зоO2zз 85.21 98404000000

кАртАлъ 1712з
специальной оцеЕки условий труда

Се нои части 26426
код понаименовмие

Нмменование структурного подразделения: Специа,rисты
Количество и номера аналогичньD( рабочих мест: OтcyTc,frrvloT

Строка 010. Вьшуск ЕТКС, ЕКС
ДОJDКНОСТЕИ РАБОТНИКОВ

КВАЛИФИКАIlИОННЫВ ХАРАКТЕРИ стики
оБРАЗОВАНIбI, утвеDждеЕы rlDиказ ом Мхнисторства

здDавоохоilll еЕия и социал ьного развития Российской ФедеDации от 26 авryста 20 10 г. N 761н (в
Dед. ПD минздоавсо РФ от 31.05.201 1 N 448н)

(вшус\ раздец ддтд )терцдеш)

ока 020. Численность

с ока 021. СниЛс аботников:

Строка 022. Используемое оборудование: Персональньй компьютеD. орIтехника
Используемые материалы и сырье: канпелят)ские товаDы. каDmиджи

Строка 030, Оценка овии да по едным опасным zlKTo

яа рабочем месте J
на всех аЕaIлогиIшьD( абочих местах
из них:
жонщин J
лицвв до 18 лет 0
инвaшидов, доrryщенных к вьrполнению работ
на дilнном абочем месте 0

l39_1з7-314 59
172-6з7-694 9,1

|42-416-,759 4,7

Нышенование факторов производственной
среды и тудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффекгивность
СИЗ*, +/-lHe
оценивалась

Класс (полкласс)

условий труда при
эффекrивном

использовании сиз
хш,rический
Биологический
Аэрозоли прешутдественно фиброгенного
действия
Шрл
Инфразвук
Ультразвук воздушlшй
ВибраIщя общая
Вибрпця локальная
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НеионI-вируощие Iв.цдения
Иоrшз eHlrI

световой с
тяlкесть го сса

нностъ дового цесса
итоговый KJracc подlо,lасс ии да 2 не заполняется 2

* Средсгва лнд,tвидlмьной защшБI

Строка 040. Гаршrтии и компенсации, предоставJUIемые работнику (работникам), занятым на
данIlом абочем месте

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий по режимzlм труда и
отдьrха, по подбору работнико коменdв: 1. Ре по

труда,
поdбоDу Dапоmнuков; возмоrlсносmь

пр1,1мененuя пDvdа эюенu|uн - dа: возможносmь прu74ененuя mDуdа лuu dо ]8 леп - неm (в

По результатам оцеЕки условий труда
х9
пlп Виды гарантий и компенсаций Фактическое

нzlлиtIие
необходлr,rосгь
в уст,lновлении

(дq нег)
оспование

1
Повышеннм оlшата труда
работника (работников) Нет Нет отс}тствует

2
ЕжегодIfi й дополнительIшй
о[пачиваемый отпуск Нет Нет отс)тствует

з
Сокращеннм продоJDкительЕость

рабочего времени Нет Нет .0тс}тсIвусг

4
пищевые прод,I(ты
Молоко или дl5тие равноценные Нет нет отс)тствует

5
Лечебно - профилактIr.tеское
Iштапие нет нет отс}тствует

6
Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет отс}тствуsт

,7 Проведеrтие медиIдлнских
осмотов Да Да

Приказ Минздрава России от 28 яцваря 2021 N
29н, прил, к прил.l, п, 25 (l раз в год)

сооmвепсmвuu с квсuuфuкаtluоннымu mоебрзанлtялчlu) ; возл4оэrсносmь пplLnnененuя mруdа uнвалudов
- dа (попvск uнвсцй ов к вьlполненuю Dабоm осуu|есmвляеmся по MedulluЧ cКl]Jrl показанllям, в
спроzом сооmвеmсmвu u с карmой ИПР fuHduB udуальной пDоzDаммой uнвuludов, вьлdаваемой
Феdермьньtмu го суd аос mв еннымu УчD е жd ен меduко -с o|,\uшb н ой экс пе D muзьл )):
2. PeKoMeHdyelt ьrе Dеrrсuл|ы mDуdа u оmёыхd: в сооmвеmсmвuu с zоаduком Dабо оD2анuзаuuu

.Щатir составления: 20.1|.202з

ПреДседатель комиссии по проведеЕию специ{lJIьной оценки условий труда
ДиDекго р овой

(Ф-и,о,)

rlпены комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заместитель дr4lектора по

вуи

в овиtI 4q |J,ац
(даm)

Березовм Натшrья Владrалировна 4q !д,зз
(Фи,о,)(доJmосб)

начальЕик отдела от, ТБ и
пБ 4 ФрыIцкшrа ЕвгеIrия Вячеславовна 49 , 4; . А Э
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(домф-б' (Ф,и,о,)

Винокурова Светлана
Владд,tировна 4q 4J А,

(даЕ)

едседатель

Руководитель сrryжбы
безопасности

rФхоJ Gай)

Харлампьев ВлалIшлир Марковrrч ,lЧ lJ tb

Параметры микрокпrшuата



Эксперт(-ы) оргzlнизации, прово специilJIьн
1409

(Лs D ре€сгрс эrcпсрюв)

С результатzlми специальнои оценки условий труда ознакомлен(ы)
Буянryева Яtrхсrшrа Алексавдровна

(Ф,И,О, рабФш)

Ворgбъева Ва.rерия,Щаrлшlловна

ylo оценку условий трула:
Прудникова PI&rMa Анатольевна z0.1l.zO2з

aФпо.г

40 /4,, rra----------]й;_
,/Е /{,4В

(ФХО рлГмaГ
а Татьяна константиновна

@Ф

/t /t /сtз
@
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Общссгво с огрмиченной отвgтqгвеппостью "Технический центр"
(ООО "Технический цеtгтр")

Регисграциояный номер - 642 от 21,08.2023
Испьrгатсльнм лаборатория Обrцсства с огрzцlиченвой отвстсгвенностью "Тсхяический центр"

г. Иркутск, Окгя ьский ул. Байкальскм, д. 206, на б зт,оке, каб. 606, 606л; теrфакс (з952) 458-256; tехсепtr-iг l.гч

(попо. и фrр.ццяф пачФо.ш. ор.шгцля, Ф.щш)Ф оцфrу уФо,пй тущ рспсФщонн!й ном.р 
'Флси 

l рФр. оDfuящй, про.одrцпх спфшяrrо оцснry

услоt,f, rDyлi ,Mr.Ho!m. я..Фс IФ фуцФни дФъноФ ИЛ, Hor.P мфона .щG 
'л.*'ронпой 

поп)

Упикальный номср записи об аккредит цlи в реестре
аккрсд{товaшяых лиц Дsта внсссния в ресстр сведенцй об аккрсдt{rcвапном лицс

RA.RU.2lPB28 lз,08.202з

Заключение эксперта по идентпфикации ОВПФ на рабочем месте
Nр 26-2зll7 /2з- зэ

,доrт,ф,*а,йо,*л но"ср (реЕппы) замюченt,

1. ,Щата заключеншя: l5.11.202З

2. Сведеншя о работодателе:
2.1 . Наименование работодатеJuI госyдарственно е автономное пDофессионаJIьное

обDазо ьЕое ytmеждение респчблики Саха ( кчтия) "Регион техЕическии коJIлелж в г.

МиDном"
2.2. Место яalхождения и место ос)ществления деятельности работодатеJIя:
Миопый. ул. Ленина. 1

2.3. Нмменование стуктурного подразделения: Сп сты

1l. Рез льтат ЕдеЕтп пкlцпп:

б78l 70. РС(Я). г

3. Сведенrя о рабочем месте:
3.1. Номер рабочего места: 1712З

3.2. Наименование рабочого места:_С9црýщрдJцýбЕ9й_gа!Iц
3.3. Код по оК 0l6-94: 26426

4. Сведешпя о работшиках:
4.1. Количество и номера ав{цогиrшьж рабоIпD( мест: отс Yют
4.2. ЧисленпосТь работающих (в том числе Еа аналогичньfх рабочих местах): 3

5. Гdрантпп п компенсацпп (валпчпе):
5.1. Повышеrтяая оплата труда работника фаботников): Нет
5.2. Ежегодньй дополrтительньй оIшачиваемьй отпуск: Нет
5.3. СокраценнаJI продолжительность рабочего времени: Нет
5.4. Молоко иJпr друпrе равноценные пищевые продукты: Нет

5.5. Лечебно - профилакгическое питание: Нет
5.б, Празо Еа досрочное назначение стрмовой пенсии: Нет
5.7. Проведение медицинских осмотров:-Щ4_

б. Трhвматпзм п профессlrовальпые здболевднпя:

6.1 На;lичие проф. заболеваний на рабочем месте:_Ц9L
6.2 На;lичие сJIyIаеВ производствеЕного тzшматизма на рабочем месте: Нет

7. Класс услоВпй трула предылущеЙ аттестациП рабочиХ мест по условиям трула: 2

8. Возмоlкпость использовапня протоколов производgгвенного контроля: НЕт

9. Предложеппя работппков по осуществлеппю на пх рабочих местах пдентшфвкачнш потеЕцпаJIьЕо

вредпых п (плп) опасных пропзводствевных фаrrгоров:
9.1. Присугствие работника при идентификации: Да
9.2. Предложения работника:
l0. впчцая пдеЕтп цпя ОВПФ на абочем месте:

ы енти ваны о енка не

ИсmчI*rк вредных
Сырье и материалыОборулование

тов каКанйп

Наименование вредного и (или) опасного факгора производствеrтной среды и

трудового процесса
Nэ п./п Классификаmра

врелных и (или) опасных
оизводственных

Закrпочение Ns 2б-zзl|'112з- зЭ
Ст. l из2



отс}тствует отсугствует

l2. Эксперт(ы) по проведеппю спецпальной оценкп ус.повпй труда:
Эксперт по анаrизу факторов

1408 чсловии труда Юлия Александровна.;-\ lб'iбГ
(т8хническцtl:

ЦЕttТFtl ý,ij_

о огрн l1? ] зооо 164,140

йнн ]а4909079з

и рту

Закrrючеrйе Ns 26-2зll'l 12з- зЭ Стр- 2 пз 2


